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ANUNT

Primiiria orasului Siret cu sediul in orasul Siret, str. 28 Noiembrie, nr. 1. judetul
Succava, organizeazd concurs pentru ocuparcd unei functii contractual vacante cu
norma intreagd, pe perioadd nedeterminata, dupa cum urmeaza:

L. Muncitor calificat — 1 post — Directia Tehnica.
Conditii specifice de participare la concurs :

- studii generale;

- vechimea in munci : minim 5 ani.

Poate ocupa acest post, candidatul care indeplineste conditiile prevazute de Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin.(1) si (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarle
ulterioare.

Conditii generale:

a)  are cetdtenia romand sau cetitenie unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European(SSE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificarilé si completérile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd
pe baza adeverintei medicale cliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

¢)  Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra umanitatii, contra autorititii,infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvirsite cu
intentie cere ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei



contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g)  nu executi o pedeapsd complementara prin care ia fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sivartirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat misura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h)  nua comis infractiuni prevazute la art. 1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin.(1) lit.h).

Data si ora desfasuririi concursului:
. 30.08.2024, ora 11.00: proba scrisa;

. 02.09.2024, ora 10.00: proba de interviu

Locul de desfisurare a concursului: sediul Primariei orasului Siret, str. 28

Noiembrie nr.1.
Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile de la publicarea

anuntului si trebuie sa contina:

a. formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 ;

b.  copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

C. copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d.  copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd

efectuarca unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutie publica;

€. copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea postului;
f. certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g. adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzatoare, de catre

medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior derulirii concursului ;

h. certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd cd nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national



automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice J udiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
de invatamant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau
privatid a carei activitate presupunc contactul direct cu copii, persoane in vérsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

1.

curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin.(1) lit. e. este prevazut in
anexanr. 3

Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numdrul, data, numele
em1tentulu1 s1 calltatea acestela 1n format standard stablht prm Ordln al
adaptare rezonablla adevermta care atestd starea de sanatate trebuie insotitd de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condltule
legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin.(1) lit.b)-e), precum si copia certificatului
de incadrare intr-un grad de handicap prevazut la punctul (2) se prezinta insotite
de documentele originale, care se certifici cu mentiunea” conform cu
originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la alin.(1) lit.f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedente penale. In acest caz, candidatul declarat admis
la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publici competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu orlglnalul documentului prevazut
la alin.(1) lit.f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/ sau probei practice.
In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd de citre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a
concursului, potrivit legii.

Documentul previzut la alin.(1) lit. h) poate fi solicitat si de citre autoritatea sau
institutia publici organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate,
potrivit legii.

Relatii suplimentare cu privire la acest concurs se pot obtine la sediul Primariei

orasului Siret, str. 28 Noiembrie nr.1, precum si la numdrul de telefon 0230/280901.
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BIBLIOGRAFIE

privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post contractual de executie vacant

de MUNCITOR CALIFICAT, in cadrul Directiei Tehnice

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografie, variantele
actualizate, inclusiv republicarile, cu modificérile si completérile ulterioare:

Ordinul 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sdnitate publicd privind
mediul de viata al populatiei;

Ordonanta de urgentd 57/2019 privind Codul Administrativ;

Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

Legea 319/2006 a securitatii si sdnataii in munca;

Legea 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din intravilanul
localititilor — Republicare.

TEMATICA

privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post contractual de executie vacant

de MUNCITOR CALIFICAT, in cadrul Directiei Tehnice

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografie, variantele
actualizate, inclusiv republicarile, cu modificarile si completarile ulterioare:

Ordinul 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sdndtate publicd privind
mediul de viata al populatiei
e Capitolul VI — Norme de igiend pentru unitatile de folosinta publicd, de la art.
46 —laart. 61.
Ordonanta de urgenti 57/2019 privind Codul Administrativ
e Titlul III — Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice, Cap.
Il — Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia
publicd, precum si rispunderea acestuia;
Legea 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor
e Capitolul IT — Obligatii privind apérarea impotriva incendiilor
» Sectiunea 1 —obligatii generale — integral
= Sectiunea 6 — obligatiile administratorului, conducitorului institutiei,
utilizatorului si salariatului — art. 21 si art. 22.
Legea 319/2006 a securitatii si sandtatii in munca
e Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor — integral.



Legea 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din intravilanul

localitatilor — Republicare
e Art. 5 — pentru protectia si conservarea spatiilor verzi, persoanele fizice si

persoanele juridice au urmatoarele obligatii;
e Art. 21 — persoanele fizice si persoanele juridice rispund contraventional, in

conformitate cu legislatia in vigoare.

Director executiv,
Perlanovschi Paul - Cezar




