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V73 6/705/39.06 2022

ANUNT

Primaria orasului Siret, cu sediul in orasul Siret, strada 28 Noiembrie, nr. 1, in
baza prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare, H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificarile si completéarile ulterioare,
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie
vacante, pe perioada nedeterminata cu norma intreaga, durata timpului de lucru fiind de 8
ore/zi, 40 de ore/saptamana, din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Siret,
dupa cum urmeaza :

- Referent lll Superior — Compartiment Aprovizionare si Gestiune Materiale
- Organizarea concursului

» .Afisare anunt : 28.04.2022;

» Primirea dosarelor de concurs: 28.04.2022-17.05.2022;
» Selectia dosarelor de inscriere: in termen de cinci zile de la expirarea
termenului de depunere a dosarelor de cancurs;

~ Proba scrisa va avea loc in data de 30.05.2022 ora 10,00, la sediul Primariei

orasului Siret;
~ Interviul se va sustine in maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei

scrise. Data si ora interviului vor fi comunicate odata cu rezultatul probei scrise.




. Conditiile generale de participare la concurs: candidatii trebuie sa
indeplineasca conditile generale prevazute de art. 465, alin. (1) si alin. (3), din O.U.G. nr.
57.2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitatea deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica;

Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) Tindeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnatd pentru séavarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptiei sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care

ar face- o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca
definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
previzute de legislatia specifica.

Il. Conditii specifice

o Nivelul studiilor: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu

diploma de bacalaureat;
e vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum

7 ani;
Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data

publicarii prezentului anunt pe site-ul si la sediul Primaria orasului Siret si trebuie sa




contind, in mod obligatoriu, documentele prevazute de art. 49 alin. (1) din H.G. 611/2008

pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,

actualizata:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008 ;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori
in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin.(2) din Legea
educatiei nationale nr. 172011, cu modificarile i completarile ulterioare;

f) copia carnetului de muncad si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice

g) adeverinta care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) cazier judiciar,

i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau
lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acestuia

Copiile actelor de mai sus se prezinta insotite de documentele originale,
in vederea certificarii pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiei de
concurs, sau in copii legalizate. Relatii suplimentare la sediul Primariei orasului Siret, str. 28
Noiembrie, nr. 1.

Persoana de contact: Popovici Elena — consilier | superior, tel: 0230280901, e-mail :

resurseumane@siretromania.ro.
Data afisarii anuntului: 28.04.2022
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BIBLIOGRAFIA S| TEMATICA PENTRU CONCURS

Bibliografie generala pentru toate functiile publice de executie vacante:

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Titlul I si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare. Republicata, cu modificarile si completrile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si

barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografie specifica:
5.Legea nr.98/2016 privind achizitile publice, cu modificarile si completarile

ulterioare;

6.0rdinul M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Nor
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice;

blicatd cu modificarile si completarile

melor metodologice privind

angajarea, lichidarea,
7.Legea Contabilitatii nr. 82/1991, repu

ulterioare;

8.Legea nr. 22/1969, privind an

gajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
rea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor eco

nomice, autoritatilor sau

raspunde
institutiilor publice;
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7. Egalitatea de sanse intre femei si barbati;

8. Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

Asigura aprovizionarea cu materiale si piese de schimb, birotica, pentru toate
activitatile din cadrul primariei;

Intocmeste si respecta planul anual de aprovizionare cu materiale;

Asigura aprovizionarea, transportul si receptionarea cantitativa si calitativi a
produselor achizitionate;

Raspunde de toate documentele insotitoare ale marfurilor achizitionate, de
asemenea se asigura ca documentele insotite sunt intocmite conform cerintelor
serviciului contabilitate;

Intocmeste notele de achizitie pentru produsele cumparate de la procatorii
particulari si de asemenea zilnic, decontul pentru sumele cheltuite;

indeplineste si raspunde de orice alte sarcini ce-i revin prin acte normative,
hotarari ale Consiliului Local si dispozitile primarului si viceprimarului si se
subordoneaza directorului — Directia Buget - Prognoze Impozite si Taxe.

PRIMAR,






