ROMANIA
J’UDE'IBI‘UL STUCEAVA

Adresa; Str. 28 Nmembne, . 1, orag Siret, jud. Suceava
Cod pogtal 725500; Tel. 0230/280901, 0372711674; Fax 0230/280624;

E-mail: primariasiret@siretromania.ro

Nr. 4.7/ din 31.08.2021

ANUNT

Primaria orasului Siret, cu sediul in orasul Siret, strada 28 Noiembrie, nr. 1, in
baza prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare, H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici cu modificarile si completérile ulterioare, coroborate cu prevederile
art. Il din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID - 19, organizeaza
concurs de recrutare pentru ocuparea a 2(doud) functii publice de executie vacante, pe
perioadd nedeterminatd cu norma intreagd, durata timpului de lucru find de 8 ore/zi, 40 de
ore/saptdmand, din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Siret, dupa cum

urmeaza :

- Consilier | debutant — Compartiment Coordonare Institutii de invitimant si

Sanatate;
- Consilier juridic | debutant - Compartiment juridic

Organizarea concursului
> .Afisare anunt : 01.09.2021;

> Primirea dosarelor de concurs; 01.09.2021 — 20.09.2021;



> Selectia dosarelor de inscriere: in termen de cinci zile de la expirarea termenului

de depunere a dosarelor de concurs;

>

orasului Siret;

Proba scrisd va avea loc in data de 04.10.2021 ora 10,00, la sediul Primariei

> Interviul se va sustine in maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Data si ora interviului vor fi comunicate odata cu rezultatul probei scrise.

Conditiile generale de participare la concurs: candidatii trebuie sa indeplineasca

conditiile generale prevazute de art. 465, alin. (1) si alin. (3), din O.U.G. nr. 57.2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitatea deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie

publica;

Atestarea stirii de sianatate se face pe bazi de examen medical de
specialitate, de cidtre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare
psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in

conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii $i vechime in specialitate prevazute de lege

pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea

functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sévérsirea unei infractiuni contra umanitatii,

contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de fals ori a unei infractiuni
savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare

judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;



j) nu a fost destituiti dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Il. Conditii specifice

Pentru functia publica de executie de consilier juridic | debutant
. s3 fie absolventi de studii universitare de licentd sau echivalenta in domeniul

juridic;
. nu necesita vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
Pentru functia publica de executie de consilier | debutant
. s& fie absolventi de studii universitare de licentd sau echivalentd in domeniul -
stiinte administrative;
. nu necesita vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii
prezentului anunt pe site-ul si la sediul Primaria orasului Siret si trebuie sa contina, in mod
obligatoriu, documentele prevazute de art. 49 alin. (1) din H.G. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, actualizata:

a) formularul de Tnscriere la concurs ;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari,

e) copie a diplomei de master In domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalenté cu diploma de studii universitare
de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de muncé si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice

g) adeverinta care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult

6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;



h) cazier judiciar;
i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acestuia
Copiile actelor de mai sus se prezintd insotite de documentele originale, n
vederea certificarii pentru conformitate cu originalul de cdtre secretariatul comisiei de concurs,

sau Tn copii legalizate.

IBLIOGRAFIA S| TEMATICA PENTRU CONCURS

Bibliografie generald pentru toate functiile publice de executie vacante:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul | si Il ale parii a Vi-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare. Republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

Bibliografie specifica:

Pentru postul de consilier debutant (1 post).
1. Legea nr. 82/1991 — Legea contabilitatii;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

Legea nr.1/2011 — Legea educatiei nationale;

oW N

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanataii;

5. Ordinul nr. 1792/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice;

TEMATICA DE CONCURS
1. Drepturile si liberttile fundamentale ale cetatenilor;

2. Organizarea si conducerea contabilitatii;

3. Categorii de venituri si cheltuieli bugatare;



4. Principii fundamentale pentru alcatuirea bugetului de venituri si cheltuieli;
5. Organizarea institutiilor de invatamant;

6. Finantarea unitatilor sanitare din reteaua Ministerului Sanatatii;

7. Finantarea unitatilor sanitare din reteaua administratiei publice locale;

8. Autoritatile administratiei publice locale;

9. Raspunderea disciplinara a functionarului public;

10.Egalitatea de sanse intre femei si barbati;

11.Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

Bibliografie specifica:
Pentru postul de consilier juridic debutant ( 1 post):

1. Legea contenciosului administrativ nr. 554/ 2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. 0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata si
completata prin Legea nr. 233/2002;

4. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata, cu modificarile
ulterioare ( cu exceptia cartilor I11-VI1)

5. Legea nr. 287/2009 privind Noul Cod civil, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare(Cartea-llI-a, Titlu VI-proprietatea publica,Cartea-V-a, Titlul H-VI1IT)

6. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu
modificarile si completarile ulterioare;

N

8. Legea 53/2003 privind Codul Muncii , cu modificarile si completarile ulterioare.
9. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
T

EMATICA DE CONCURS

1. Drepturile si libertatile fundamentale ale cetatenilor;



2. Autoritatile administratiei publice locale;
3. Contenciosul administrativ. Actiunea in contencios administrativ;
4. Activitatea consilierului juridic (atributii, competente, raspunderi);

5. Reprezentarea intereselor angajatorului in fata instantelor de judecata, a autoritatilor si
institutiilor publice;

6. Regimul juridic al achizitiilor publice;

7. Conditii de validitate a actului juridic;

8. Dezmembramintele dreptului de proprietate;

9. Moduri de dobéndire a dreptului de proprietate;

10.Mostenirea legala si testamentara;

11. Transparenta decizionald. Dezbaterea publica a proiectelor de acte normative;
12.Liberul acces la informatiile de interes public;

13.Activitatea de solutionare a petitiilor;

14.Competenta materiala si teritoriala a instantelor de judecaté din Romania;
15. Raspunderea juridica a angajatilor potrivit Codului muncii;

16.Egalitatea de sanse intre femei si barbati;

17.Prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

Relatii suplimentare la sediul Primariei orasului Siret, str. 28 Noiembrie, nr. 1.
Persoana de contact: Popovici Elena — consilier | superior, tel: 0230280901, e-m:

resurseumane@siretromania.ro.
Data afisarii anuntului: 01.09.2021
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